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REC'T T VALPARAISO,
VISTO:

Lo dispuesto en la Ley N° 19.891, que crea el
Consejo Nacional de la Culiura y las Artes; en el Decreto con Fuerza de Ley N® 1/19.653,
de 2000, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que fija el texto refundido,
coordinado y sistematizado de la Ley N° 18575, Organica Constitucional de Bases
Generales de la Administracidon del Estado; en la Ley N° 19.880, que establece las Bases
de los Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de los Organos de la
Administracion del Estado; en la Ley N° 21.053, de Presupuestos del Sector Publico para
el afio 2018; v en la Resoluciéon N° 1.600, de 2008, de la Contraloria General de la
Republica.

CONSIDERANDO:

Que en orden al cumplimiento de su objeto, y
conforme a lo previsto en los numerales 3), 4) v 10) del articulo 3° de la ley N° 19.891, el
Consejo Nacional de la Cultura y las Artes —en adelante el “CONSEJO” o “SERVICIO”
indistintamente- tiene por funciones apoyar la participacion cultural y la creacion y difusion
artistica, tanto a nivel de las personas como de las organizaciones que éstas forman y de
la colectividad nacional toda; facilitar el acceso a las manifestaciones culturales y a las
expresiones artisticas, al patrimonio cultural del pais y al uso de las tecnologias que
conciernen a la produccion, reproduccion y difusion de objetos culiurales; y desarrollar la
cooperacidon, asesoria técnica e interlocucidén con corporaciones, fundaciones y demas
organizaciones privadas cuyos objetivos se relacionen con las funciones del Consejo, vy
celebrar con ellas convenios para gjecutar proyectos ¢ acciones de interés comun.

Que por su parte, conforme a los articulos primero
y cuarto de sus Estatutos, la Asociacion Parque Cultural de Valparaiso —en adelante la
“ASOCIACION®-, es una persona juridica de derecho privado, sin fines de lucro, que tiene
por finalidad principal es crear, estudtar, estimular, promover, coordinar y difundir iniciativas
destinadas al fomento del arte v la cultura en sus diferentes manifestaciones. Para el
cumplimiento de sus fines, tiene por tareas, entre otras, administrar espacios e
infraestructura para la realizacién de las actividades que conforman su objeto, en particular
el inmueble correspondiente al Pargue Cultural de Valparaiso, asi como celebrar convenios
con instituciones publicas y privadas con las que comparta objetivos vy fines.

GQue a su vez, la Ley N° 21.053, de Presupuestos
del Sector Publico para el afio 2018, en su Partida 09, Capitulo 18, Programa 01, Subtitulo
24, item 01, Glosa N°04, del CONSEJO, establece que con los recursos de este item
podran financiarse gastos destinados a programacion, mantencion, administracion y/o
funcionamiento de instituciones de caracter cultural, artistico o patrimonial, agregando gue
las instituciones receptoras de estos recursos deberan considerar en la ejecucion de sus
proyectos la realizacion de acciones en los establecimientos escolares de educacion



publica y en las comunidades proximas a ellos. Asimismo, la Asignacion 291 del mismo
item, Glosa N°05, contempla recursos destinados a la ASOCIACION conforme al convenio
suscrito entre ambas entidades, en el cual debera estipularse, a lo menos, tas acciones a
desarrollar, las metas, plazos y forma de rendir cuenta de su uso.

Que en el marco de sus funciones y objeto, el
CONSEJO y la ASOCIACION han celebrado un Convenio de Transferencia de Recursos y
Ejecucién de Actividades, instrumento que es necesaric aprobar dictando el
correspondiente acto administrativo.

Que finalmente, teniendo presente lo dispuesto en
el articulo 12 N°1 de la Ley N° 19.880, la jefatura superior de este SERVICIO se ha
abstenido de suscribir e} referido convenio y la presente resolucién, firmando en su lugar la
autoridad que le sigus en orden de subrogacion. Por tanto,

RESUELVO:

ARTICULO PRIMEROQ: Apruébase el Convenio
de Transferencia de Recursos y Ejecucidon de Actividades celebrado entre el Consejo
MNacional de la Cultura y las Artes vy la Asociacidn Parque Cultural de Valparaiso, cuyo
tenor es el siguiente:

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS Y EJECUCION DE ACTIVIDADES

CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES
Y

ASOCIACION PARQUE CULTURAL DE VALPARAISO

En Valparaiso, a 15 de enero de 2018, entre el Consejo Nacional de la Cultura y las Artes,
en adelante el “CONSEJQO” o “SERVICIO” indistintaments, RUT N° 80.901.002-9,
representado por su Ministra Presidenta (S), dofia Ana Tironi Barrios, ambos con domicilio
para estos efectos en Plaza Sotomayor N° 233, comuna y ciudad de Valparaiso, y la
Asoclacion Parque Cultural de Vaiparaiso, en adelante la “ASOCIACION”, el "Parque” o
“PCdV", RUT N° 65.088.506-8, representada por su Vicepresidenta dofia Maria Teresa
Devia Lubet, ambos domiciliados para estos efectos en calle Carcel N° 471, comuna y
ciudad de Valparaiso, se celebra el siguiente Convenio de Transferencia de Recursos y
Ejecucion de Actividades:

CONSIDERANDO:

1° Que en orden al cumplimiento de su objeto, vy conforme a lo previsto en los numerales
3), 4) y 10) del articulo 3° de la ley N° 19.891, el CONSEJQO tiene por funciones apoyar
la participaciéon cultural y la creacion y difusion artistica, tante a nivel de las personas
como de las organizaciones que éstas forman y de la colectividad nacional toda;
facilitar el acceso a las manifestaciones culturales y a las expresiones artisticas, al
patrimonio cultural del pals y al uso de las tecnologias que conciernen a la produccion,
reproduccién y difusién de objetos culturales; vy desarrollar la cooperacion, asesoria
técnica e interlocucién con corporaciones, fundaciones y demas organizaciones
privadas cuyos objetivos se relacionen con las funciones del Consejo, y celebrar con
ellas convenios para ejecutar proyectos o acciones de interés comun.

2° Que por su parte, conforme a los articulos primero y cuario de sus Estatutos, la
ASQCIACION es una persona juridica de derecheo privado, sin fines de lucro, cuya
finalidad principal es —entre otros- crear, estudiar, estimular, promover, ceordinar y
difundir iniciativas destinadas al fomento del arte y la cultura en sus diferentes
manifestaciones. Para el cumplimiento de sus fines, tiene por tareas -—entre otras-
administrar espacios e infraestructura para la realizacion de las actividades que
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conforman su objeto, en particular el inmueble correspondiente al Parque Cultural de
Valparaiso, asi como celebrar convenios con instituciones publicas y privadas con las
que comparta objelivos y fines.

3° Que la Ley N° 21.053, de Presupuestos del Sector Publico para el afio 2018, en su
Partida 09, Capitulo 18, Programa 01, Subtitulo 24, item 01, Glosa N°04, del
CONSEJO, establece que con los recursos de este item podran financiarse gastos
destinados a programacion, mantencidon, administracion y/o funcionamiento de
instituciones de caracter cultural, artistico o patrimonial, agregandc que Ilas
instituciones receptoras de estos recursos deberan considerar en la ejecucidon de sus
proyectos la realizacion de acciones en los establecimientos escolares de educacion
publica y en las comunidades proximas a ellos. A su vez, la Asignacion 291 del mismo
item, Glosa N°05, contempla recursos destinados a la ASOCIACION conforme al
convenio suscrito entre ambas entidades, en el cual deberd estipularse, a lo menos, las
acciones a desarrollar, las metas, plazos y forma de rendir cuenta de su uso.

4° Que de acuerdo a sus funciones y objeto, vy en el marco de lo prevista en la citada Ley
de Presupuestos del Sector Publico, el CONSEJQO y la ASOCIACION se encuentran
facultados para celebrar el presente Convenio de Transferencia de Recursos y
Ejecucién de Actividades.

LAS PARTES CONVIENEN EN LO SIGUIENTE:
PRIMERO: Objeto, acciones a desarrollar y metas del convenio
A) Objeto

La ASOCIACION, en el contexto de los considerandos del presente instrumento vy las
politicas institucionales, objetivos comunes y actividades complementarias con las del
CONSEJQ en materia de apoyo al desarrolio y difusion de las artes y la cultura en su
diversidad, de conservacion y preservacion del patrimonio, se compromete a promover &l
desarrolio cultural de la regién de Valparaiso mediante una programacién orientada a
relevar la practica artistica local, que incorpora distintas expresiones artistico-culturales.

El presente convenio da cumplimiento a lo dispussto en la Ley N° 21.0583, de
Presupuestos del Sector Publico para el afio 2018, en su Partida 09, Capitulo 16,
Programa 01, Subtitulo 24, item 01, Asignacion 291, Glosas N°04 y N°05, dotando a la
ASOCIACION de los recursos necesarios para financiar gastos destinados a su
programacion, mantencién, administracion y/o funcionamiento, en orden a |la
implementacidén y cumplimiento de los objstivos, acciones y metas relacionadas con las
actividades, proyectos y programas estipulados en este instrumento, sin que éstas
representen una contraprestacion de bienes y servicios.

B) Acciones a desarroliar

I. Programacion artistica y cultural (Programacién anual de obras y bienes
culturales)

1. Pargue en Verano: cinco (5) actividades, asociadas a oferta artistica y actividades
recreativas y/o de taller para la comunidad.

2. Parque en Invierno: cinco (5) actividades, asociadas a oferta artistica vy
actividades recreativas y/o de taller para la comunidad.

3. Parque de Diversidad: diez (10) actividades y/o acciones que incorporan a
pueblos migrantes, pueblos originarics v la diversidad de género, destacando en
esta linea el compromiso de fortalecer las acciones vinculadas a la tematica de
inmigracion a través de cuatro (4) actividades especificas.

4. Pargue Inclusivo (Accesibilidad, discapacidad e inclusion): diez (10) actividades,
considerande talleres de danza inclusiva, teatro inclusivo, g:fg}g;.ﬂ};ﬂe_,fic.me_z con
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peliculas adaptadas a los diferentes lenguajes de sefias y de audio descripcién,
entre otfras.

5. Parque del Arte y la Ciencia (Cambio climatico v medicambiente. Cultura,
ciencia, medioambiente). cinco (5) actividades de exploracién, formacion vy
aprendizaje interdisciplinarias.

6. Parque de Memoria e identidad (Memoria e historia del Parque Cultural y ia
ciudad de Valparaiso): nueve (8) actividades, entre acciones vinculadas a las
artes, seminarios y/o conversatorios y acciones con la comunidad escolar, a través
de visitas mediadas y guiadas, lo que permite, ademas, articular trabajo con otras
instituciones regionales.

7. Programa “El Parque Felicita y destaca”. diez {10) actividades en el marco de
los siguientes hitos:
i. Mes del nifio y nifia
ii. Mes del circa
ji. Dia del teatro
iv. Dia de la musica
v. Dia de la danza
vi. Dia del cine
vii. Dia del patrimonio

8. La Maquina de las Artes (Disciplinas e interdisciplinas):

i. Artes visuales: nueve (9) exposiciones de diferentes formatos.

ii. Artes escénicas: quince (15} montajes teatrales, diez (10) de danza y cinco (5)
de artes circenses.

fii. Musica vy arte sonoro: quince (15) intervenciones, entre conciertos, tocatas,
muestras de musica experimental y/o arte sonoro.

iv. Audiovisual: tres (3) ciclos tematicos de tres (3) peliculas cada uno y dos (2)
exhibiciones de peliculas premiadas o estrenos.

v. Literatura: seis (6) lanzamienios de libros, tres (3) ferias de libros y dos (2)
encuentros o seminarios

vi. LAB Culinario: bajo el concepto de arte culinario se desarrollaran tres (3)
actividades que contemplen las artes, el huerto vy la comunidad cercana al
Parque indistintamente.

vii. Diseno y arquitectura: dos (2) acciones vinculadas al disefio (feria, seminario,
charla, muestra, encuentro) y dos (2) actividades vinculadas a la arquitectura.

vili. LAB de creacién y produccién en edificio de Transmision: ensayos, proeduccion
de obra, capacitacién, huerto, culinario, uso por parte de artistas, gestores,
agentes culturales: 200 agrupaciones de diverso tipo en uso de instalaciones v
participacién de programas, generando algunas alternativas de fomento y
difusién de sus actividades a través de canjes, para su salida a los territorios
con el apoyo del Parque. El edificio de Transmisién contara con el desarrollo
de gestién propia para favorecer la circulacién en el territorio de creacién
emergente y/o de agrupaciones locales. Esta actividad contempla ademas
cuatro {4) salidas, con cualquiera de los proyectos en desarrollo, a comunas
de la region, incluida Valparaiso.

ix. Fortalecimiento de laboratorio de creacién y produccion con al menos cuatro
{4) residencias, nacionales y/o internacionales indistintamente.

x. Festivales: seis (8) festivales de origen local con implicancias nacionales e
internacionales:
- Danzalberde
- Tsonami
- FIFV (Festival Internacional de Fotografia de Valparaiso)
- Puerto de ldeas
- Qjo de Pescado
-  Encuentro de Malabaristas

Convenios de colaboracién (Fomento local y vinculacidén regional)

Cuatro (4) convenios duranie el afio con agentes, lnshtucroﬁes yf{{(g,trgamsmos
culturales y/o académicos.
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Circulacién y salida al territorio (Fomento local y vinculacién regional)

1. Transferencia de capacidades o experiencias técnicas con otros espacios
regionales, apuntando a fortalecer la Red Regional de Espacios Culturales:
tres (3) actividades en la comuna de Valparaiso y tres (3) en una comuna distinta
de la region.

2. Itinerancia o intercambic de obra de cualquiera de las artes, actividades de
mediacion cultural e instalaciones en espacios publicos regionales: dos (2)
actividades en comunas distintas de Valparaiso. 2 actividades en otros espacios
culturales, comunitarios © educacionales y académicos de la comuna de
Valparaiso, y una (1) actividad en region diferente de Valparaiso.

Acciones de capacitacién y formacian {Programacién anual de acciones de
formacion y mediacion cultural)

a) Conjunto de acciones de capacitacion en gestion, destinado a productores locales
vinculados al programa de ferias, capacitacion para postulacion de proyectos,
mangjo de herramientas técnicas y virtuales para la creacién y formacion en los
ambitos de sostenibilidad, reciclaje, economia creativa, entre otros, que apunten al
fortalecimiento y asociatividad de las agrupaciones artisticas y culturales, acciones
agrupadas bajo el nombre de Caja de Herramientas. Se desarrollard un minimo
de cuatro (4) actividades en el marce de este programa.

b) Nueve (@) actividades y/o acciones de formacion y/o mediacidn dirigidas a plblicos
de especial interés: adultos mayores, mujeres en situacidn vulnerable,
comunidades de migrantes, pueblos originarios, entre otros.

c) Tres (3) sesiones culinarias para la comunidad en torno a la cosecha del huerto.
d) Seis (6) sesiones culinarias para escolares, vinculadas a los cultivos del huerto.
e) Doce (12) visitas mediadas al huerto, para todo publico.

f) Trescientas (300) visitas guiadas para diferentes grupos locales, regionales,
nacionales o internacionales; escolares, universitarios, adultos mayores, ptblicos
de especial interes; artistas, gestores culturales y arquitectos, entre otros.

Actividades de convivencia comunitaria (Participacion, celebracidn y ocio)

a) Diez (10} ferias en cuazlquiera de los siguientes ambitos: vecinales, género,
emprendimientos, culinaria y gastronémica, crecimiento personal, de artes y
oficios, con énfasis en la produccion tocal y las economias culturales.

b} Diez (10) actividades comunitarias de participacion y esparcimientc a través de
convivencias deportivas, raecreacién y salud, entre otras tematicas.

Articulacién internacional (Vinculacién internacional)

a) Dos (2) acciones de arliculacion internacional en alguna de las areas artisticas
desarrolladas por el PCdV, las que pueden incluir, entre otras, muestras,
funciones, exposiciones, conversatorios y/o seminarios,

b) Celebrar un (1) convenio de colaboracidn con instituto binacional o institucion
internacional.

Acciones en los establecimientos escolares de educacion publica y en las
comunidades proximas a ellos

Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en la Glosa N°04 de la Ley de
Presupuestos, a saber, "realizacion de acciones en los establecimientos escolares de
educacion ptblica y en las comunidades proximas a effos’, la ASOCIACION llevara a
cabo, al menos, doce (12) actividades formativas de distinto formato en cualquiera de
las disciplinas artisticas, en estabiecimientos escolares de eduﬂq@gi_bﬁ%db}i&m .




En el contexto de las acciones referidas, la ASOCIACION debera desarrollar e
implementar lineas programaticas o actividades destinadas a fortalecer la circulacién e
intercambio de bienes y servicios artistico culturales en ciudades distintas de Valparaiso,
asi como propiciar la inclusién de bienes culturales producidos en regiones distintas de la
Regién de Valparaiso.

La ASOCIACION debera procurar, en el desarrollo de las actividades materia del presente
convenio, la igualdad de oportunidades, facilitando especiaimente el acceso a ellas de
sectores en situacion de pobreza, de vulnerabilidad social, aislamiento territorial y/o
necesidades especiales.

C) Metas

1) La ASOCIACION debera cumplir con la realizacién, a lo menos, del 95% de las
actividades previstas en el presente convenio. El saldo restante podra ser
reemplazado por otras actividades equivalentes, previa aprobacion del CONSEJC,
a través de su contraparte técnica.

Para tal efecto, y en casos excepcionales y calificados, la ASOCIACION podra
cancelar o modificar por motivos fundados una o mas de las actividades indicadas,
realizando otra en su reemplazo que siga los criterios y ejes editoriales de la
programacian anual. Dicha situacion debera ser informada, con al menos 15 dias
de anterioridad a la fecha prevista a su realizacidn o dentro de los 15 dias
posteriores en caso fortuito o fuerza mayor, a la Jefatura de fa Unidad ¢ Seccidén a
cargo de ia coordinacion de convenios institucionales, para su aprobacién, De todo
lo anterior quedara constancia en los informes de actividades que se establecen
en la clausula tercera de aste instrumento. En caso de no realizar otra actividad en
reemplazo de la cancelada, la ASOCIACION restituira el saldo proporcional
correspondiente, al cierre del convenio.

2) La ASOCIACION debera cumplir con un aumento porcentual del 10% en el
numero de sus beneficiarios en las distintas lineas de accidn implementadas, en
base a la cantidad de beneficiarios reportados del afio anterior.

3) La ASOCIACION debera cumplir con un aumento porcentual del 20% en el
numero de estudiantes de educacidn publica gque accede a las actividades
realizadas por ella, en base a la cantidad de beneficiarios reportados del afio
anterior.

SEGUNDO: Transferencia de recursos

El CONSEJQ, por su parte, en el contexto de los considerandos del presente convenio, se
obliga a transferir a la ASOCIACION, la suma unica y total de $1.198.516.000.- {mil ciento
noventa y ocho millones quinientos dieciséis mil pesos) destinada a solventar los gastos
derivados de las actividades indicadas en la clausula anterior.

La transferencia de recursos indicada en el parrafo precedente se realizara en la siguiente
forma y oportunidades:

1) Una primera cuota de $599.258.000.- (guinientos noventa y nueve millones
doscientos cincuenta v ocho mil pesos) equivalente al 50% del monto total a
transferir, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de la total
tramitacién de la resolucion apraobatoria de este convenio, siempre que conste la
certificacidn de aprobacion del Informe Final de Actividades del afo 2017 vy la
certificacion de presentacion de la Rendicidn Mensual de Cuentas correspondiente
al mes de diciembre de 2017, en la forma establecida en la c¢lausula tercera del
convenio celebrado entre fas mismas partes y aprobado por Resolucién N°® 04, de
2017, del CONSEJO. Esta transferencia se acreditard con el comprobante de
ingreso de la entidad que recibe los recursos firmado por la persona au eéjg &?rcxbe
el que debera especificar el origen de los recursos recibidos. et




2) Una segunda cuota de $5998.258.000.- (quinientos noventa y nueve millones

doscientos cincuenta y ocho mil pesos) equivalente al 50% del monto total a
transferir, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la certificaciéon de
aprobacion del informe Parcial de Actividades realizadas entre enero y junio de
2018, y la certificacion de presentacién de la Rendicion Mensual de Cuentas
correspondiente al mes de junio de 2018, en |la forma establecida en la clausuia
tercera del presente instrumento, pudiendo incluirse una provisién de gastos por un
monto total que no supere el 20% de la primera cuota. Esta transferencia se
acreditard con el comprobante de ingreso de la entidad que recibe los recursos
firmado por la persona que [a percibe, el que deberd especificar el origen de los
recursos recibidos.

Los recursos transferidos deberan ser destinados al cumplimiento del objeto de este
convenio, esto es, la ejecucion del programa de acciones, actividades y metas asociadas
descritas en la clausula primera del presente acuerdo. En dicho marco, la entidad
receptora podra sufragar los siguientes tipos de gastos:

a)

k)

c)

d)

Gastos de Operacién: entendiendo por tales todos aquellos destinados a financiar
las actividades objeto del presente convenio, en cuanio a su disefio, planificacion,
produccion, realizacion, distribucion, control y evaluacién, entre otros: el arriendo de
equipos, el artiendo de inmuebles, incluidos aquelios en que la ASOCIACION
desarrolle sus labores; impuestos territoriales, consultorias externas; la contratacidn
de todo tipo de servicios, tales como servicios basicos, servicios graficos,
publicitarios, asesoria legal, de fotocopiado, de seguros, de transporte, de envio y
correos, de mantencién, de capacitacidn, de seleccion de personal, de evaluacién, de
produccién, de promocién, de reparacion, de habilitacién, notariales y bancarios;
compra de Gtiles de aseo, insumos computacionales, articulos de escritorio; gasios de
viajes en Chile y en el extranjero, incluyendo pasajes, alojamientos, viaticos, tasas de
embarque e impuestos; montajes y habilitacion de exposiciones.

Inversién: excepcionalmente la ASOCIACION podra financiar gastos destinados a la
adquisicidn de activos que resulten indispensables para el desarrollo de las
actividades materia del presente convenio, tales como: muebles, equipos, programas
computacionhales, obras de mantencién de sedes de la ASOCIACION.

Difusion: entendidos como todos aquellos necesarios para difundir y dar a conocer a
la comunidad el contenido, desarrollo y resultado de las actividades contenidas en la
cldusuia primera del presente instrumento.

Gastos en personal: referidos al personal de la ASOCIACION y demas personas
que se desempefien en las actividades indicadas en la clausula primera de este
instrumento, quedando prohibido expresamente destinar los fondos transferidos a la
ASOCIACION al pago de honorarios o de cualquier otro tipo de remuneracion a
personas que tengan la calidad de funcionarios del CONSEJQO, personal contratado a
honorarios por éste, o gque mantengan vinculo de subordinacién y dependencia con
dicha entidad. Se incluyen también en este item los haberes y beneficios que la
ASOCIACION entrega a sus trabajadores, contenidos en los respectivos contratos de
trabajo, anexos y modificaciones de los mismos, gastos para las capacitaciones del
personal dependiente de la ASOCIACION en el marco de la ejecucién del programa
de actividades acordado, y bonos provenientes de convenio colectivo u otro
instrumento legal que en el futuro lo reemplazare, Unicamente en cuanto beneficien al
personal que haya prestado labores al programa estipulado en la clausula primera.
Asimismo, comprende el financiamiento del pago de las indemnizaciones de caracter
laboral establecidas como obligatorias por el Cadigo del Trabajo, que se devenguen
durante el periodo presupuestario 2018,

Otros: uniformes para su personal, siempre que exista disponibilidad presupuestaria
y no se afecte el objeto principal del convenio. :




Ademas, la ASOCIACION deberd mantener a disposicion del CONSEJO un inventario
actualizado de los bienes adquiridos con cargo a los fondos transferidos en virtud del
presente convenio.

Sera responsabilidad exclusiva de la ASOCIACION velar por el cumplimiento de la
normativa laboral contenida en la legistacidn vigente respecto de sus trabajadores.

Las partes expresamente dejan establecido que ta ASOCIACION solo podra gastar los
fondos recibidos bajo el presente convenio para los fines del mismo, en cumplimiento de
lo dispuesto por la normativa legal y reglamentaria que fuera aplicable. La administracién
y uso de estos fondos deberan ser informados por la ASOCIACION al CONSEJO en las
rendiciones mensuales indicadas en la clausula tercera.

Si la ASQCIACION no ejecutare la totalidad de los fondos transferidos en virtud del
presente convenio en ta realizacién de las actividades descritas en la clausula primera,
debera restituir los saldos no utilizados al CONSEJO, al cierre del mismo.

TERCERQ: Informes de Actividades y Rendiciones de Cuenta

Con el objeto de acreditar la realizacion efectiva de las actividades materia del presente
convenio, asi como el gasto de los fondos transferidos, y de realizar una evaluacién
sistematica de la eficacia que logra la ASOCIACION en el logro de sus objetivos, la
ASOCIACION presentara al CONSEJQ, en los términos, formatos y oportunidades que se
detalian, los siguientes informes de Actividades y Rendiciones de Cuentas:

A) Informes de Actividades

1)  Un primer Informe referido a todas las actividades realizadas entre los meses de
enero a junio de 2018 y que comprendera, en forma minima:

a) La descripcion de la totalidad de las actividades desarrolladas en el marco del
presente convenio, indicando la fecha y lugar especifico de su realizacidn, asi
como el listado de actividades comprometidas y no ejecutadas durante el
periodo. Para tales efectos el CONSEJQO, a través de la Unidad o Seccién a
cargo de la coordinacidn de convenios institucionales proveera las pautas,
formatos e indicaciones especificas para el registro de informacion, los que se
entregardn una vez totalmente tramitada la resolucién que apruebe el presente
convenio. En el marco de dicho informe la organizacién debera adjuntar medios
de verificacién que permitan corroborar la realizacidon de las actividades
relevantes, medios que dependerdn de g naturaleza de las acciones, su
operatividad o viabilidad, v que, a modo de ejemplo, podran ser: registros
fotograficos, registros audiovisuales, registros de prensa, listas de asistencia,
registros de beneficiarios, difusién realizada, entre otros.

by Una propuesta programética de las actividades a ser desarrolladas por la
ASQCIACION durante el afio 2019, la que debera ser presentada a la Mesa de
Coordinacidon referida en la clausula séptima de este instrumento.

¢) Un informe gue dé cuenta de los indicadores de evaluacidn de gestidn y
cumplimiento de metas, de acuerdo a los formatos que proveerd la Unidad o
Seccidn a cargo de la coordinacidon de convenios institucionales del CONSEJO.

Este primer informe debera ser presentado, a mas tardar, el dia 17 de julio de
2018, junto a carta formal que especifique y enumere sus contenidos, dirigida a la
Jefatura de la Unidad o Seccion a cargo de la coordinacién de convenios
institucionales del CONSEJO, para su revisidn y aprobacion mediante certificado,
et cual deberg ser emitido en el plazo de 30 dias habiles.

El CONSEJO aprobara, formulara cobservaciones o requerira aclaraciones del
primer informe de avance, notificando cualquiera de estas circunstancias por
correo electrénico a la ASOCIACION, dentro del plazo de JQ,wdlias habiles
contados desde su recepcidn. En casc de formular observati ves.<hrequerir
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aclaraciones, la ASOCIACION dispondra de 5 dias habiles desde dicha
notificacién para subsanar observaciones o sfectuar las aclaraciones requeridas.
Ef CONSEJO deberad pronunciarse sobre dicha respuesta en el plazo de 5 dias
habiles desde su recepcidn. En caso de rechazo del respectivo informe, de
ausencia de respuesta por parte de la ASOCIACION, si ésta no subsana
oportunamente las observaciones o no efectda las aclaraciones requeridas, el
CONSEJO dispondra el término anticipado del presente convenio, solicitando la
restitucion de los recursos que no fueron afectados a los fines del presente
acuerdo, ejecutando el documento de garantia en casc de no obtener dicha
devolucién.

2} Un segundo Informe referido a todas las actividades realizadas entre los meses
de julio y diciembre de 2018 que contendra, en forma minima, la descripcion de la
totalidad de las actividades desarrolladas en el marco del presente convenio, la
fecha y lugar especifico de realizacidn, y el listado de actividades comprometidas
y no ejecutadas durante el periodo. En el marco de dicho informe la organizacion
deberd adjuntar medios de verificacién que permitan corroborar la realizacion de
las actividades relevantes, medios que dependeran de la naturaleza de las
acciones, su operatividad o viabilidad, y que a modo de gjemplo, podra ser:
registro fotografico, registro audiovisual, registro de prensa, lista de asistencia,
registro de beneficiarios, guiones educativos, programas de trabajo, difusion
realizada, entre otros.

Adicionalmente este informe debera incluir un analisis actualizado de los
indicadores de gestidn, v un informe acerca del cumplimiento de las metas
previstas en el presente convenio.

Este informe debera ser presentado, a mas tardar, el dig 15 de enero de 2019,
junto a carta formal gue especifique y enumere sus contenidos, dirigida a la
Jefatura de la Unidad o Seccién a cargo de la coordinacion de convenios
institucionales del CONSEJO, para su revision y aprobacion mediante certificado,
el cual deberé ser emitido en el plazo de 30 dias habiles.

El CONSEJO aprobara, formulara observaciones o requerira aclaraciones del
segundo informe consolidado, notificando cualquiera de estas circunstancias por
correo electrénico a la ASOCIACION, dentro del plazo de 15 dias habiles
centados desde su recepcion, En caso de formular observaciones o requerir
aclaraciones, la ASOCIACION dispondra de 5 dias habiles desde dicha
notificacidén para subsanar las observaciones o efectuar las aclaraciones
requeridas. El CONSEJO debera pronunciarse sobre dicha respuesta en el plazo
de 5 dias habiles desde su recepcion. En caso de rechazo del respectivo informse,
de ausencia de respuesta por parte de la ASOCIACION, si ésta no subsana
oportunamente las observaciones o no efectda las aclaraciones requeridas, la
ASOCIACION debera restituir todo el saldo no gastado del monto transferido,
gjecutando el CONSEJO el documento de garantia de no obtener dicha
devolucién.

B) Rendiciones de Cuenta

La ASOCIACION hara entrega de rendiciones de cuenta por los gastos incurridos y
referidos a la totalidad de las actividades materia de este convenio realizadas hasta el
dia 30 de cada mes, las que contendran una relacidon detallada y en original, y a su
vez digitalizada, de los ingresos, egresos y traspasos asociados a la transferencia,
debiendo ser presentadas, a mas tardar, el dia 15 ¢ al dia siguiente habil si éste
recayese en dia sabado, domingo o festivo, del mes siguiente, mediante carta dirigida
a la Jefatura del Departamento de Administracién y Finanzas del CONSEJO, la que
efectuara la revision respectiva, emitiendo, si correspondiere, certificado de
aprobacion en un plazo maximo de 30 dias habiles.
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C)

Los gastos de esta rendiciéon de cuentas seran acreditados, en cada caso, en
conformidad a las disposiciones establecidas en la Resclucién N° 30, de 2015, de la
Contraloria General de la Republica, o aquélla que la madificare o remplazare.

La ASOCIACION debera velar por el eficiente y transparente empleo de los recursos
publicos, en cuanto a evitar compras a proveedores que puedan presentar conflictos
de interés con el ejecutor, la renovacidn permanente de contratos, la falta de
procesos previos de cotizacidon u otras acciones que no armonicen con los principios
de control y eficiencia gue deben prevalecer en la administracién de caudales
publicos.

En todos los documentos tributarios elecirénicos que se incluyan en la rendicién de
cuentas, la organizacién debera solicitar al proveedor que se incorpore en la columna
detalle o en algun otro lugar de la factura o boleta electrénica, la siguiente glosa:
“Actividad financiada por el CNCA", indicando el nimero de la resolucién y fecha que
aprobd este convenio.

tas rendiciones de cuenta deberan incluir una planilla en formato Excel puesta a
disposicion por el CNCA, de forma ordenada (numerada), en pesos chilenos,
expresando el monto de la conversion en caso de ser moneda extranjera, para lo cual
se debe tomar como referente el tipo de cambio del dia en que se realizd el gasto
{publicado en www.bcentral.cl).

En lo concerniente a los gastos efectuados en el extranjero, deberan rendirse con
documentos auténticos emitidos en el exterior —traducidos al castellano- y acreditarse
los pagos efectuados conforme a las disposiciones legales vigentes en el pais
respectivo. Dichos respaldos deberan indicar, a lo menos, la individualizacién vy
domicilio del prestador del servicio y/o del vendedor de los bienes adguiridos, segun
corresponda, vy la naturaleza, objeto, fecha y monto de la operacion.

En la misma oportunidad dispuesta para entrega de la ultima rendicién de cuentas, la
ASOCIACION debera acreditar, ademaés, el cumplimiento de la normativa laboral en
relacion al personal que se desempefié en las actividades indicadas en la clausula
primera, acompafiando certificado de cumplimientc de obligaciones laborales y
previsionales otorgado por la Direccidn del Trabajo.

En virtud de la naturaleza de esta transferencia, amparada por glosa especifica de la
Ley de Presupuestos del Sector Publico para el afio 2018, y dado que el piazo
habitual de tramitacién de la resolucion que apruebe el presente convenio no puede
detener la puesta en marcha de las actividades que se consagran en su clausula
primera, con cargo a estos recursos la ASOCIACION podra pagar gasios que se
oroduzcan con anterioridad a la fecha de total tramitacién de la resolucion
aprobatoria, siempre que dichos desembolsos correspondan a actividades efectuadas
durante los meses de enero a diciembre del afio 2018 y se encuentren contempladas
en el presente convenio. En todo caso, el CONSEJO no transferira los recursos sino
una vez que esté totalmente itramitada la resolucidn aprobatoria del presente
instrumento.

Asimismo, la ASOCIACION debera presentar sus estados financieros anuales
auditados por un auditor externo, los gque deberan ser entregados a mas tardar el 31
de mayo de 2019, a la Jefatura del Departamento de Administracién y Finanzas y a la
Unidad o Seccién a cargo de la coordinacién de convenios institucionales del
CONSEJO.

CUARTOQ: Revisiones y visitas a terreno

El CONSEJQ estara facultado para requerir los antecedentes que sean pertinentes,
directamente 0 a través de terceros especialmente mandatados al efecto, a objeto de
efectuar las revisiones y auditorias que estime necesario, de manera de verificar el
correcto cumplimiento del presente convenio.
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Sin perjuicio de lo anterior, el CONSEJO realizara a lo menos dos visitas en terreno con el
objeto de verificar el cumplimiento adecuado de sus obligaciones por parte de la
ASOCIACION y permitir al CONSEJO una evaluacion completa de las mismas, asi como
de l[os procesos necesarios para su concrecion. La primera de ellas sera realizada por la
Unidad de Coordinacion de Convenios Institucionales, sobre actividades de caracter
programatico comprometidas en s] presente convenio; la segunda por la Unidad de
Auditoria Interna, con el objeto de evaluar los mecanismos de control interno
implementado por la ASQCIACION para efectos de la ejecucién del presente convenio.

Las fechas de realizacién de dichas visitas seran notificadas a la ASOCIACION via correo
electrdnico y en ellas el/la funcionario/a ad-hoc deberd sostener entrevista con {a persona
dispuesta por la ASQCIACION como responsable directa de la actividad, la que debera
entregar la informacién que el CONSEJO solicite.

QUINTQ: Acciones de colaboracion en el marco de programas artistico culturales
del CONSEJO

La ASOCIACION, de acuerdo a su especificidad programatica y en el marco de sus
actividades, colaborara con los programas sjecutados por el CONSEJOC y con la
consecucion de sus fines, en las siguientes acciones:

a. Sumarse al portal “Red Cultura” (www.redcultura.cl), como organizacion oferente,
que cuenta con programacion artistica de relevancia regional, nacional e
internacional, inscribiendo al menos una obra o produccién cultural (y mantenerla
actualizada) en ef Catalogo de Programacion Artistica, que tiene por objetive subir
contenidos de programacién artistica y generar contactos con programadores/as y
oferentes de todo el pais.

b. Participar en la Semana de Educacion Artistica, realizando al menos una actividad
en coordinacion con el Departamento de Educacion y Formacion en Artes y Cultura.
La Semana de Educacion Artistica tiene como objetivo sensibilizar a la comunidad
sobre la importancia de la educacion artistica y poner en valor el rol fundamental del
arte y la cultura en [a construccién de un modelo educativo integral y de calidad.

c¢. Remitir copia de las publicaciones que haya llevado a cabo durante el afio, las que
seran derivadas por la Unidad o Seccidn a cargo de la coordinacidon de convenios
institucionales al Centro de Documentacién (CEDOC) del CONSEJO.

SEXTO: Garantia

A objeto de garantizar el uso correcto de los fondos aportados —entendiendo por ello su
aplicacién a las actividades materia del presente convenio- la ASOCIACION entregaré al
CONSEJO un vale vista, pdliza de seguro, deposito a plazo, certificado de fianza, o una
letra de cambio aceptada ante Notario Pablico, con vencimiento al 01 de julio de 2019, por
un monto equivalenie al total de los recursos a transferir por el CONSEJO, a nombre del
CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES, la que sera aceptada conforme
por este —si corresponde-, y que es condicion indispensable para efectuar la transferencia.
Dicha garantia seréa restituida a la ASOCIACION, o a quien sus derechos represente, una
vez que se encuentre totalmente tramitada la resolucidon que apruebe el cierre
administrativo del presente convenio.

La garantia debera mantenerse vigente durante toda la vigencia del convenio, esto es,
hasta que quede totalmente tramitada la resolucidén que apruebe su cierre administrativo,
comprometiéndose la ASOCIACION a renovarla a requerimiento del Consejo, en caso de
inminente vencimiento y/o se estime necesario para el adecuado resguarde de los
recursos del SERVICIO.

SEPTIMO: Mesa de Coordinacion
En orden a lograr una adecuada y eficiente vinculacion entre ta ASOCIACION v el

CONSEJO, las partes acuerdan constituir una mesa destinada a velar por el correcto y
oportuno cumplimiento de este convenio, y fomentar ambitos de cooperacién reciproca,
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atendiendo a la concordancia de objetivos y al rol pablico que ambas instituciones
desempefian.

La Mesa de Coordinacién precitada sera convocada por el CONSEJO y debera reunirse al
menos una vez al afio, a méas fardar durante el mes de octubre de 2018. Esta mesa
debera revisar la programacion de actividades para el afio 2019 y coordinar acciones
tendientes a fortalecer la gestion de la ASOCIACION.

La Mesa estara constituida, al menos, por las siguientes personas o quienes éstas
designen en su representacion:

a) Ella Director/a Ejecutiva de la ASOCIACION.

b) La Jefatura de la Unidad o Seccidn a cargo de la coordinacion de convenios
institucionales del CONSEJO.

¢c) La contraparie técnica desighada por el CONSEJO de acuerdo a la especificidad
programatica o territorial.

De los acuerdos adoptados en las reuniones de la Mesa se dejara constancia en Acta
suscrita por todos los asistentes.

OCTAVO: Transparencia

Teniendo presente el rol publico que la ASOCIACION desempefa y el objetivo de
profundizar sus politicas de transparencia, la ASOCIACION se compromete a
implementar en su pagina web un enlace de acceso a “Transparencia”, que permita vy
facilite el acceso en linea a informacidn y documentacién pertinente o relativa a Ia
ejecucion de los recursos publicos que en el marco del presente convenio se le
transfieran. Debera publicar en dicho enlace, el texto del convenio, informacion semestral
sobre sus estados financieros, memoria anual de actividades, incluyendo su balance, su
estructura organica, las funciones o competencias de sus organos, la composicidn de su
directorio y la individualizacién del responsable de ia gestion y administracion. Asimismo,
si los recursos publicos transferidos son utilizados en el pago de remuneraciones, la
ASOCIACION debera publicar, ademas, nédmina de su personal y cargo que desempefan,
asi como la remuneraciéon recibida por los responsables superiores de su direccion y
administracion, sin perjuicio de ias normas que resulien aplicables contenidas en la Ley N°
12.628 sobre Proteccién de la Vida Privada.

Ademas, la ASOCIACION debera publicar en su sitio web, las politicas y protocolos de
acceso a sus espacios y actividades. Esto incluira dar a conocer los mecanismos de
acceso para el publico general (politica de precios, acceso a visitas guiadas, actividades
de formacion y sus respectivos mecanismos de postulacion, entre otros), asi como bases
de concursos y convocatoria dirigidas a creadores, artistas y productores de contenidos,
para la definicidn y seleccién de obras o bienes culturales que formaran parte de la
programacion anual. La publicacién debe incluir bases, criterios de evaluacidn y la ndmina
de jurados seleccionadores o el perfil de quienes los componen, cuando corresponda.

El cumplimiento de estas obligaciones se verificara en forma semestral, paralelamente a
la revisién de los informes de actividades y seré condicidn necesaria para la emisidon del
certificado de aprobacién del informe de actividades correspondiente.

NOVENO: Difusién

En toda accion de difusion, promocion, convocatoria, invitacién, agradecimiento,
patrocinio, auspicio y ejecucién de todas las actividades de la organizacién vy
especiaimente de las referidas en este convenio, y en cualguier soporte utilizado para ello,
la ASOCIACION debera incluir —en la portada de su material y de manera destacada-, el
logotipo institucional del CONSEJO. Este logotipo debe estar presente en las
proporciones y color definidas en el Manual de Normas Graficas del CONSEJO dispanible
en www.cultura.gob.cligrafica-corporativa. \&\;;EA&« e {4 ¢
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En caso gue se comparta financiamiento con fuentes diversas al CONSEJO, el uso del
Ingo del CONSEJO debera estar en proporcién al tamano de los logos de las entidades
gue hayan cofinanciade las actividades.

En los soportes de audio se debera incluir la mencion “financiado por el Consejo Nacional
de la Cultura y las Artes”; y en los soportes audiovisuales se deberd incluir al inicic o al
cierre el logo del CONSEJO con la leyenda “financiado por el Consejo Nacional de la
Cultura y las Artes”.

Asimismo, la entidad receptora incorporara en su pagina web institucional, una mencién al
CONSEJO en calidad de patrocinante de las actividades acordadas en virtud de este
convenio, que incorpore el referido logotipo.

El CONSEJO, a través de su Departamento de Comunicaciones. proveera la grafica
corporativa y el referido manual, asi como las orientaciones para su aplicacién, Para
supervisar el cumplimiento de esta obligacion, la ASOCIACION debera incorporar a sus
informes de actividades el material grafico y de difusién utilizado durante el periodo que
informa, los ‘que seran revisados por el mismo Departamento. pudiendo formular
observaciones, las que deberan ser subsanadas por la ASOCIACION para el periodo
siguients.

DECIMO: Vigencia

Ei presente instrumento comenzara a regir desde la fecha en que se encuentre totaimente
tramitado el acto administrativo que lo apruebe y mantendra su vigencia hasta la fecha de
total tramitacion de la resolucién que apruebe el cierre administrative de este convenio,

UNDECIMO: Domicilio

Para todos los efectos derivados de este convenio, las partes fijan su domicilic en la
comuna de Valparaiso v se someten, desde luego, a la competencia de sus tribunales de
justicia.

Personerias

La personeria de dofia Ana Tiron: Barrios para comparecer en su calidad de Ministra
Presidenta (S) del SERVICIO, consta de Rasolucion N° 119, de 2016, del CONSEJO, en
relacion con lo previsto en el articulo 8° de la Ley N° 18.891. Y la personeria de dofia
Maria Teresa Devia Lubet para comparecer en representaciéon de la ASOCIACION,
consta del articulo 38° de sus estatutos, en relacidn con acta de su 322 sesidn de
directorio, de 05 de julic de 2016, reducida a escritura plblica con fecha 30 de septiembre
de 2016 en la Notaria de Valparaiso de dofia Marcela Tavolari, repertorio N° 1939-2016.
Los documentos precitados no se incorporan al texto de este convenio por ser conocidos
de las partes.

El presente instrumento se redacta en once clausulas v se extiende en dos gjemplares de
idéntico tenor, fecha y validez legal, quedando unc en poder de cada parte.

Las partes, previa lectura, lo ratifican y firman en sefal de plena conformidad.

Ana Tironi Barrios Maria Teresa Devia Lubet
Ministra Presidenta (S) Representante
Consejo Nacional de la Cultura Asociacion Parque Cultural
y las Artes de Valparaiso
(hay firma) (hay firma)

ARTICULO SEGUNDO: Imputese el gasto que
demanda la efecucion de la presente resolucidén a la siguiente cuenta presupuestaria del
Consejo: Partida 09, Capitulo 16, Programa 01, Subtitulo 24, item 01, Asignacién 291, de
la Ley N° 21.053, de Presupuestos del Sector Publsco para el afio 2018 correspgndlente a
“Parque Cultural Valparaiso”. e




ARTICULO TERCERQ: Transfiéranse los
recursos correspondientes solo una vez que la Asociacién haya entregadec la garantia
conforme a lo estipulado en la clausula sexta del convenio gque se aprueba y —segin lo
dispuesto en el articulo 18 de la Resolucidén N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la
Replublica- una vez que la Ascciacion haya cumplido con la obligacion de rendir cuenta de
la inversion de los fondos gque se hubieren concedido con anterioridad, circunstancias por
las cuales velara la Jefatura del Departamento de Administracién y Finanzas del Consejo.

ARTICULO CUARTO: Adéptense por [a Seccidn
de Transferencias y Gestion de Cobranzas, del Departamento de Administracién y
Finanzas, las medidas pertinentes a fin de registrar la presente transferencia en el Registro
de Personas Juridicas Receptoras de Fondos Publicos, de acuerdo a lo dispuesto en la
Ley N° 19.862 v su Reglamento, contenido en el Decreto N° 375, de 2003, del Ministerio
de Hacienda.

ARTICULO QUINTO: Inférmese anualmente, por
el Departamento de Planificacion y Presupuesto del Consejo, a la Comisidén Especial Mixta
de Presupuestos del Congresce Nacional, la rendicidn de cuentas que efectle la entidad
receptora.

ARTICULO SEXTO: Una vez que se encuentre
totalmente tramitada, publiquese la presente resolucién en el sitio electronico de Gobierno
Transparente del Consejo, por la Seccidn Secretaria Documental, con la tipologia
“Convenios de transferencia” en la categoria “Actos con efectos sobre terceros” de la
seccidn “Actos y Resoluciones”, y adéptense por el Gabinete del Ministro Presidente las
medidas pertinentes a fin de registrar la presente transferencia en {a categoria “Otras
transferencias” de ia seccion "Transferencias”, a objeto de dar cumplimiento con lo previsto
en el articulo 7° del articulo primero de la Ley N°® 20.285, sobre Acceso a la informacidn
Publica, y en el articulo 51 de su Reglamento.

ANOTESE, TOMESE RAZON Y COMUNIQUESE

MINISTRA
PRESIDENTE ﬁs) :
ANA T

CLE/OCL CONSE
Resol. N° 06/45 CULTURA fﬁ,’fgﬁk?gg’*
Distribucion: BAD. NC, Vealnaralso |

- Gabinete Ministro Presidente, CNCA (con copia a digitador/a de Transparencia Activa) 1 ;
- Subdireccion Nacional, CNCA 14 FEQ 2818

Unidad de Cocrdinacién de Convenios Institucionales, CNCA
- Departamento de Planificacién y Presupuesto, CNCA
- Departamento de Administracién y Finanzas, CNCA IDOCUMENTO RECIRIDG
- Seccion de Transferencias y Gestion de Cobranzas, CNCA HORA: . .
- Seccidn de Contabilidad, CNCA i
- Departamento Juridico, CNCA
- A&%ﬂi@ﬂw&arque Cultural de Valparaiso: calie Carcel N° 471, comuna y ciudad de Valparaiso
Lo

e %"‘“

COMNSEJO NACIONAL DE Le
CULTIIRA, Y LAS ARTEDR

S.A 0 PO YVetmerpiao I
27 FEB 2018 |

i

POGULEE e s R 2

L A

14



CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
CONTRALORIA REGIONAL DE VALPARAISO
UNIDAD JURID!CA :

CURSA CON ALCANCE LA RESOLU-
CION N° 7, DE 2018, DEL CONSEJO
NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS
"ARTES.

¢ ONTRALORIA GENERAL DE LA REPLIBLICA
REGION S

VALPARAISO, 26 Fes 2018 N° 2 163

e

ZEONHY IR NG

Esta Contraloria Regtonal ha tomado
razén de la resolucién del epigrafe, que aprueba el convenio de transferencia de
recursos y ejecucion de actividades celebrado entre el Consejo Nacional de la
Cultura y las Artes y la Asociacién Parque Cultural de Valparaiso, atendido lo
informado por ese servicio en su ordinario N° 442, de 2018, respecto de la
observacion efectuada en el oficio N° 1.724, de 2018, de este origen, al mismo
acto administrativo y que;originaron su representacion.

Ademas, cumple con hacer presente'
que en'lo sucesivo, se deberan consignar en los instrumentos como el de la
especie, las razones de continuidad o buen servicio que sirven de sustento ala

" inclusién -en la rendicion de cuentas- de gastos ejecutados con anterioridad a la
total tramitacion de los actos administrativos que aprueban las entregas de tales
caudales, segin prevé el inciso segundo del articulo 13 de la resoluciéon N° 30,
de 2015, de este Orgamsmo de Confrol (aplica dictamen N° 48. 822 de 2018).

Luego, respecto de las restltuclones
oontempfadas en la convencién estudiada, debe entenderse que incluyen, segun
lo dispuesto en el articulo 31 de la nombrada resolucion N°® 30, de 2015, aquellos
recursos no rendidos. observados y/o no ejecutados.

o ‘ ' Con los alcances precedentes, se ha
dado curso al documento dei rubro, - "

Saluda atentamente a Ud.,

~aeirg
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PRESIDENTE DEL-CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES
PRESENTE



