
PONDERACIÓN

40%

30%

15%

15%

100%

Precio Oferta

Oferta más económica

Ponderación Oferta Económica (SP 35%)

Precio Oferta

Oferta más económica

Ponderación Oferta Económica (SA 5%)

Puntaje Oferta 1                                                 

(MSS)

Oferta 2            

(SECURITY 24)

Oferta 3  

(MCS)

7-5-3-0 7 7 7

2,10 2,10 2,10

Puntaje Oferta 1                                                 

(MSS)

Oferta 2            

(SECURITY 24)

Oferta 3  

(MCS)

1,05 0,75 1,05

Remuneración presentada por el oferente evaluado

Remuneración más alta presentada

REMUNERACIÓN MÁS BAJA  JORNADA COMPLETA 10%

Fiestas Patrias

Navidad 

Fin de Año

AGUINALDO 5%

MSS SECURITY 24 MCS

Oferta 1 Oferta 2 Oferta 3

2,66 2,70 2,80

2,10 2,10 2,10

1,05 0,75 1,05

1,05 0,88 0,93

6,86 6,44 6,88

0,26

30.000

40.000 40.000 40.000

7,00 4,38 5,25

Se constituye la Comisión Evaluadora, procediendo a revisar el cierre de la Licitación Seguridad y vigilancia para el PCdV 2019-2020,  a la que se presentaron 4 ofertas. 

Las ofertas presentadas corresponden a:                    

-  MASTER SECURITY RUT: 76.241.920-36                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       -  

PROTEC RUT: 79.840.520-9

-  SECURITY 24 LTDA RUT: 76.157.048-K

-  MCS SEGURIDAD RUT: 76.456.157-0

Habiendo examinado los antecedentes administrativos y técnicos,  la oferta presenta por PROTEC RUT: 79.840.520-9 es declarada inadmisible en virtud que su propuesta economica sobrepasa el presupuesto disponible. Se procede a evaluar por la Comisión conformada por los/as 

funcionarios/as de la Asociación Parque Cultural de acuerdo a lo indicado en la bases. 

 

A continuación se entrega el detalle de las evaluaciones a las  ofertas:

5,25

Oferentes

Oferta 1 (MSS) Oferta 2 (SECURITY 24) Oferta 3 (MCS)

40.000 25.000

Oferentes

Oferta 1 (MSS) Oferta 2 (SECURITY 24) Oferta 3 (MCS)

40.000 25.000 30.000

40.000 40.000 40.000

Oferta 3 (MCS)

40.000 20.000 30.000

40.000 40.000 40.000

7,00 3,50 5,25

Oferta 3 (MCS)

6,69

Oferentes

0,67

1,05

REMUNERACIÓN MÁS BAJA DE PERSONAL OPERATIVO EN JORNADA COMPLETA (10%)

0,67

AGUINALDO

Oferentes

366.000

0,68

366.000 366.000

7,00 6,79

0,70 0,68

Oferta 3 (MCS)

3.000

3.000

7,00

0,35

2,80

OFERTA TÉCNICA, 30%

2,10

7

Oferta 3 (MCS)

8.180.000

8.180.000

7,00

2,45

Oferentes

OFERTA ECONÓMICA, 40%

Oferentes

350.000

PROPUESTA TÉCNICA

4,30 5,50

0,22 0,27

Oferta 1 (MSS) Oferta 2 (SECURITY 24)

4.879 3.819

Se evaluará la oferta técnica con descripción de sus detalles y características de todos los servicios requeridos (30%)

8.211.000

8.180.000

6,97

8.250.000

8.180.000

PROCESO DE EVALUACIÓN LICITACIÓN ID N° 09-2019

RESUMEN: EVALUACIÓN SERVICIO DE SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA PARQUE CULTURAL DE VALPARAÍSO 2019-2020

Oferta 1 (MSS) Oferta 2 (SECURITY 24)

CRITERIOS 

TOTAL

SERVICIO PERMANENTE (35%)

Oferta Económica (Permanente/Adicional)

Propuesta Técnica

Experiencia del Oferente en servicios similares

Remuneración más baja personal operativo en jornada completa/Bono

TOTAL

RESUMEN DE PUNTAJES OFERTA

CRITERIOS 

2,44 2,43

Oferta Económica (Permanente/Adicional)

Propuesta Técnica

Experiencia del Oferente en servicios similares

SERVICIO ADICIONAL (5%)

PONDERACIÓN OFERTA ECONOMICA 35% 2,66 2,70

3.000 3.000

REMUNERACIÓN MÁS BAJA DE PERSONAL OPERATIVO EN JORNADA COMPLETA (10%)

Oferta 1 (MSS) Oferta 2 (SECURITY 24)

366.000 355.000

Será evaluado el monto de remuneración más baja del personal que, al momento de ofertar desempeñe labores operativas en jornada completa – excluye a supervisores

REMUNERACIÓN MÁS BAJA DE PERSONAL OPERATIVO EN JORNADA COMPLETA (10%) 0,70

7,00

Oferta 1 (MSS) Oferta 2 (SECURITY 24)

0,35 0,20

Remuneración más baja personal operativo en jornada completa/Bonos

6,94

EXPERIENCIA DEL OFERENTE EN SERVICIOS SIMILARES 15% 1,05 0,75

EXPERIENCIA DEL OFERENTE EN SERVICIOS SIMILARES 15%

EXPERIENCIA DEL OFERENTE EN SERVICIOS SIMILARES 15%

Se evaluará este ítem, en virtud de la información presentada de acuerdo al ANEXO 3 de las presentes bases, la realización por parte del oferente, de servicios de similares características y condiciones al solicitado desde 2012 a la fecha de presentación de 

las ofertas. 
7-5-3-0 7 5

PONDERACIÓN OFERTA TÉCNICA 30% 2,10 2,10

4,38

Observaciones: 

La Comisión ha evaluado las ofertas presentadas al proceso, estimando que la que cumple con lo solicitado en las Bases Administrativas y Técnicas de la Licitación y obtenido mayor puntaje, es la presentada por MCS SEGURIDAD RUT: 76.456.157-0, por lo tanto, se sugiere la adjudicación 

del servicio a este proveedor, el valor total de $ 98.160.000 (valor mensual de $ 8.180.000 impuestos incluidos)


