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ACTA 

LICITACIÓN SERVICIO DE ASEO INTEGRAL, ÁREAS VERDES Y JARDINES ID N° 02 – 2018 

 

 
 En Valparaíso, los días 23 y 24 de mayo de 2018, en las dependencias del Parque Cultural de 

Valparaíso, ubicado en Calle Cárcel n°471, C° Cárcel, Valparaíso, a las 11:00 horas se dio inicio a la 

Visitas Técnicas, que contó con la participación de las siguientes empresas: 

23 de Mayo 

1. JF Servicios EIRL 

2. F y F Servicios 

3. Beltrán Spa 

4. DCA Group Empresa Ingeniería y Servicios Limitada 

5. Linchile S.A 

6. V y F Seguridad y Aseo Ltda. 

24 de Mayo 

1. Servintegral Servicios Ltda. 

2. Aseos Claumar Ltda. 

3. Servicios Liasin y Compañía Limitada 

4. Servicios BMV Limitada  

5. Parot y Cía.  

El recorrido estuvo a cargo del Departamento de Planificación, Administración y RR.HH 

Los lugares a visitar fueron los siguientes: 

 Edificio de Difusión 

 Edificio de Transmisión 

 Edificio de Administración 

 Patio Central 

 Hall principales 

 Acopio / Bodegas 

 Comedor y baños para el personal  

 

Objetivo de la Visita: 

1. Conocer las instalaciones y puntos donde se realizarán los trabajos de aseo y jardines. 

2. Resolver dudas e inquietudes. 

3. Ratificar la información y fechas de postulación para el envío de la documentación. 

 

Ambas visitas tuvieron una duración de 1 hora y media, finalizando a las 12:30 hrs. 
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ACLARACIONES: 

DOTACIÓN DEL SERVICIO  

El servicio a contratar requiere del apoyo de 10 personas para el ASEO y 1 persona para el área de 

JARDINES.  

Turnos de Lunes a Domingo  

SI BIEN EN LAS BASES SE INDICA UNA ESTRUCTURA DE HORARIO, ESTA PUEDE SER MODIFICADA, 

SIEMPRE Y CUANDO SE RESPETEN LA CANTIDAD DE HORAS Y VAYA ACORDE AL SERVICIO QUE SE 

PRESTARÁ (CUMPLIENDO HORARIOS Y CLARIDAD EN LA CANTIDAD DE PERSONAL POR TURNOS) 

_ _ _ _ _ _ _ _ _  

ES IMPORTANTE INDICAR QUE DENTRO DE LOS 10 TRABAJADORES (PARA EL ÁREA DE ASEO) SE 

ENCUENTRA INCLUIDO EL/LA ENCARGADO/A DE TURNO, QUIEN DESEMPEÑARÁ SUS LABOR DE 

LUNES A DOMINGO EN LAS DEPENDENCIAS (ESTO NO SIGNIFICA QUE UNA MISMA PERSONA 

TRABAJARÁ DE LUNES A DOMINGOS, DEBEN SER CAPACES DE DELEGAR Y ORGANIZAR CADA GRUPO 

DE TURNO, QUE LES PERMITA SACAR DEL GRUPO A QUIEN DESEMPEÑARÁ LAS LABORES DE 

ENCARGADO/A).  

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

DOCUMENTACIÓN  

La documentación podrá ser enviada vía correo electrónico o carta certificada al Parque.  

Respecto a proveedores que se encuentren inscritos en Chileproveedores favor adjuntar certificado 

que dé cuenta que es un proveedor Hábil.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


