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ACTA DE QUINCUAGÉSIMA SEXTA SESIÓN DE DIRECTORIO  
DE LA ASOCIACIÓN “PARQUE CULTURAL DE VALPARAÍSO” 

 
En Valparaíso, a 6 de Septiembre de 2017, en dependencias del 

Parque Cultural de Valparaíso, ubicado en calle Cárcel Nº 471, Cerro 
Cárcel, comuna y ciudad de Valparaíso, siendo las 18:15 horas, se da 
inicio a la quincuagésima sexta sesión de directorio de la Asociación 
“Parque Cultural de Valparaíso”, con la asistencia de los siguientes 
miembros del Directorio: 
 
1.- Alejandro Juan Rodríguez Musso, director designado por el Ministro 
Presidente del Consejo Nacional de la Cultura y las Artes, Presidente. 
2.- Ezio Passadore Soto, director designado por el Intendente Regional 
de Valparaíso.  
3.- Gonzalo Cowley Palacios, director designado por el Intendente 
Regional de Valparaíso. 
4.- Danilo Antonio Ahumada Flores, director designado por el Intendente 
Regional de Valparaíso. 
5.- Susana Pamela González Mancilla, representante de “Sindicato de 
Trabajadores Independientes de la Danza de la Región de Valparaíso”. 
6.- Waldo Luis Burgos Loyola, representante de la Junta de Vecinos N° 
74 del Cerro Miraflores. 
7.- Isabella Monso Espíndola, directora designada por la I. Municipalidad 
de Valparaíso. 
 

Preside la sesión don Alejandro Juan Rodríguez Musso. 
  

OBJETO DE LA SESIÓN.  
 

El señor Presidente somete a consideración del Directorio la tabla 
para la presente sesión, cuyos puntos son:    

 
1.- Presentación y bienvenida a nueva integrante del Directorio, doña 
Isabella Monso Espíndola, designada por la I. Municipalidad de 
Valparaíso. 
2.- Información sobre cargo de Director Ejecutivo Subrogante. 
Otorgamiento de poderes. 
3.- Denuncia de trabajadora. 
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4.- Decisión sobre ingreso a Corporación "Valparaíso Creativo". 
5.- Información sobre modalidad de ingreso de nuevos socios. 
6.- Propuesta de proceso de búsqueda y selección de nuevo Director 
Ejecutivo. 
7.- Estado de situación de informes financieros mensuales, por parte del 
director Sr. Hernán Araya, en su calidad de tesorero del Directorio. 
8.- Estado de situación de Comisión de elecciones, por parte del director 
Sr. Hernán Araya. 
9.- Varios. 
 

La tabla es aprobada sin modificaciones.  
 

ACUERDOS: 
 
1.- Se deja constancia de la cesación en funciones de don Manuel Jacob 
Ahumada Valencia, como miembro del Directorio de la Asociación 
“Parque Cultural de Valparaíso”, comunicada en la forma debida, de 
acuerdo a lo consignado en la presente Acta, y de la designación en su 
reemplazo, por parte de don Jorge Sharp Fajardo, Alcalde de Valparaíso, 
de doña Isabella Monso Espíndola, Cédula Nacional de Identidad Nº 
16.465.853-8, dándose cumplimiento a lo establecido en el artículo 
vigésimo sexto de los Estatutos de la Asociación “Parque Cultural de 
Valparaíso”.   
  
2.- Se deja constancia que el Directorio acordó elegir a doña Cecilia Paz 
Miranda Yamal, Cédula Nacional de Identidad N° 9.842.984-0, como 
directora ejecutiva subrogante.  
 
3.- El Directorio acuerda, por la unanimidad de sus miembros 
asistentes, revocar las facultades otorgadas a don Jorge Teófilo Coulon 
Larrañaga y, como consecuencia de lo anterior, otorgarlas a la directora 
ejecutiva subrogante, doña Cecilia Miranda Yamal.  
 
4.- En cuanto a la denuncia de acoso sexual presentada por trabajadora 
de esta Asociación, el Directorio acuerda lo siguiente: i. Que, se ratifican 
las siguientes decisiones del Subdirector de Administración de 
Administración y Finanzas: a) Se ratifica la decisión de desarrollar una 
investigación interna, a cargo del asesor jurídico de la Asociación 
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“Parque Cultural de Valparaíso”, don Eduardo Araya Cortez; b) Se 
ratifica la decisión de adoptar las siguientes medidas de resguardo: 1. 
Que, la trabajadora deje de desempeñar sus funciones actuales, 
debiendo hacer entrega de los compromisos asociados a su 
responsabilidad (planificaciones y acciones administrativas) a la 
Subdirección de Administración y Finanzas, mientras dure la 
investigación; 2. Que, toda comunicación laboral entre la trabajadora y 
el denunciado deberá canalizarse por escrito, vía correo electrónico 
institucional; y 3. Que, físicamente, la trabajadora mantendrá su 
estación de trabajo en oficina actual (que es distinta a la del 
denunciado), con las salvedades previamente enunciadas. ii. Que, el 
Directorio se pronunciará sobre la investigación desarrollada, debiendo 
adoptar medidas para mejorar el clima laboral, en la próxima sesión de 
Directorio, a realizarse el 20 de Septiembre de 2017; iii. Que, en el 
contexto de la investigación que se desarrolle, deberá informarse a las 
partes del hecho de que cuentan con el apoyo y colaboración del 
Directorio.  
 
5.- El Directorio acuerda aprobar la incorporación de la Asociación 
“Parque Cultural de Valparaíso” a la “Corporación Valparaíso Creativo”, 
en calidad de socio, participando de su constitución el día 7 de 
Septiembre de 2017. 
 
6.- El Directorio acuerda aprobar el perfil de director ejecutivo expuesto 
en la presente sesión, el que se utilizará en el proceso de búsqueda y 
selección de dicho cargo. 
 
7.- El Directorio acuerda, en cuanto al proceso de búsqueda y selección 
de un(a) nuevo(a) director(a) ejecutivo(a), lo siguiente: i. Que, se 
entregará un cronograma del proceso de búsqueda y selección, y el 
perfil del nuevo(a) director(a) ejecutivo(a), el día lunes 11 de 
Septiembre de 2017, pudiendo hacerse observaciones y/o alcances al 
respecto hasta el día 13 de Septiembre siguiente; ii. Que, el día 15 de 
Septiembre de 2017 se publicará el aviso en el diario El Mercurio y 
demás plataformas de la Asociación “Parque Cultural de Valparaíso”, 
conjuntamente con comunicados de prensa sobre este particular; iii. 
Que, se solicitará al departamento de Comunicaciones que gestione 
entrevista sobre el proceso de búsqueda y selección del nuevo(a) 
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director(a) ejecutivo(a) con el Presidente del Directorio, don Alejandro 
Rodríguez; y, iv. Que, deberá comunicarse a los socios activos sobre el 
proceso de búsqueda y selección del nuevo(a) director(a) ejecutivo(a), 
por medio de la Secretaria, doña Susana González.  
 
8.- El Directorio acuerda que la próxima sesión de Directorio será el día 
20 de Septiembre de 2017, a las 18:00 horas. 

	
Siendo 20:45 horas, se pone término a la sesión.  
	


